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NORMALINSTRUKTION FOR GEMENSAMMA DIREKTIONER

Utveckling av prosteriforvaltningen
1. Allmé&n bakgrund

Under de senaste dren har man fést allt storre uppmaérksamhet vid tryggandet av
sma forsamlingars verksamhet. Atgirderna har under de senaste dren koncentre-
rats till stod for samarbete genom att forsamlingarna uppmuntrats till att effektivi-
sera sin verksamhet med hjélp av olika samarbetsformer och -projekt samt gemen-
samma anstdllda. Samarbetet har beviljats ett sarskilt understod fran Kyrkans cen-
tralfond. Verksamheten har sedan en ldngre tid dven omfattat ett stodprojekt for
sma forsamlingar; projektet gar under namnet Pienten seurakuntien muutosfoo-
rumi och drivs vid Kyrkans utbildningscentral. I alla stift finns dessutom stod-
grupper och konsulter som styr olika former av samarbete mellan férsamlingarna,
allt frdn sma gemensamma projekt till sammanslagningar av forsamlingar. Cen-
tralfonden finansierar denna sakkunnighjalp. Kyrkostyrelsens styrnings- och stod-
tjanster skall ytterligare befdstas.

Centralfondens understodssystem och principerna for foérdelningen av samfunds-
skatteintdkterna har utvecklats pa olika sitt sa att de béttre beaktar sma forsam-
lingar.

Till foljd av lagstiftningsreformer som géllt forsamlingsadministrationen har den
administrativa styrningen utvecklats med hjdlp av en normalinstruktion och mo-
dell till grundstadga for kyrkorddet och kapellrddet samt forsamlingsradet. Den
administrativa styrningen och behovet av denna har varit betydligt mindre &n det
ovan ndmnda stodet for verksamheten och ekonomin. Det finns dock alltjamt be-
hov av att utveckla eller uppdatera vissa administrativt betonade stodfunktioner.

2. Gemensam direktion

Forsamlingarna och de kyrkliga samfilligheterna kan med stod av 12 kap. 1 § 1
mom. i kyrkolagen inga avtal om att gemensamt skota uppgifter som hor till dem.
I enlighet med paragrafens 2 mom. kan en foérsamling med stod av avtal ocksa
skota uppgifter for ndgon annan forsamlings rakning. I detta fall kan man i avtalet
bestamma att den sistnamnda forsamlingen &r berattigad att vilja medlemmar till



2

respektive direktion i den férsamling som handhar uppgiften. Med stod av 2 § kan
ett motsvarande samarbetsavtal ingds och en gemensam administration uppréttas
ocksa med kommunen.

Enligt 11 kap. 1 § i kyrkoordningen skall man i ndmnda avtal bestimma om

—  den forsamling eller kyrkliga samféllighet som skall omhadnderha uppgifter-
na;

—  antalet medlemmar i den direktion som handhar ledningen av verksamheten
och det antal medlemmar som envar avtalspart &dr berdttigad att utse samt
hur en alternering vid valet av medlemmar mojligen skall verkstillas;

—  grunderna for en fordelning av de av verksamheten féranledda kostnaderna
mellan avtalsparterna; samt

—  rétten att avsta fran samarbetet samt om den ekonomiska utredning som
skall verkstéllas da avtalet upphor.

Bestimmelsen om gemensamma direktioner infordes i kyrkolagen genom lag
145/1985. Kyrkostyrelsen har i cirkuldar 7/1985 utfdrdat ett modellavtal for ge-
mensamma direktioner samt en darpd grundad normalinstruktion. Arendet har
dven tagits upp bl.a. i Kyrkostyrelsens publikation Om samarbete i férsamlingarna
fran ar 1992 och i olika sammanhang darefter. Systemet med gemensam direktion
har dock inte, liksom inte heller kapellférsamlingssystemet, fatt ndgot namnvart
fotfdste i organiseringen av de administrativa strukturerna inom férsamlingssam-
arbetet.

Till foljd av den &ndrade lagstiftningen och utvecklingen av de allménna admi-
nistrativa bestimmelserna i modellstadgarna har det visat sig vara nodvéandigt att
se over normalinstruktionen for gemensamma direktioner. Tidigare har nya mo-
deller utfdrdats till grundstadga for kyrkliga samfélligheter och reglemente for
kyrkorad, forsamlingsrdd och kapellrad under 2004-2005, for att administrativt
stoda forsamlingarnas gemensamma verksamhet och egen administration.

En gemensam direktion dr en anvandbar administrativ 16sning for olika typer av
samarbete. Den kunde dven tillimpas pa prosterisamarbete.

3. Utvecklingen av prosteriférvaltningen

Prosterimotet slopades i samband med fornyandet av stiftsforvaltningen i borjan
av ar 2004. Det sammantrddde en gang om aret fore stiftsmotet, och dess syfte var
att framja kyrkligt arbete i prosteriet. Prosterimotet var ett tamligen stort organ
med savil fortroendevalda som foretradare for olika tjansteinnehavargrupper.
Eftersom prosterimotet dock inte hade visat sig vara ett &ndamalsenligt och effek-
tivt organ, foreslog stiftsforvaltningskommittén att det skulle upplosas.

Sedan dess dr prosteriets enda myndighet kontraktsprosten, om vilken foreskrivs i
19 kap. 11 § i kyrkolagen och 19 kap. 8-11 § i kyrkoordningen. Kontraktsprosten
bitrdder biskopen och domkapitlet i prosteriets kyrkliga forvaltning. Kontrakts-
prosten handhar forrattningar pa férordnande av biskopen eller domkapitlet och
forrattar visitationer i prosteriets forsamlingar. Dartill fraimjar kontraktsprosten
forverkligandet av kyrkans uppgift och tillsdtter samarbetsorgan for prosteriet
samt framjar forsamlingssamarbetet och leder dven pd andra sétt verksamheten i
prosteriet. Vid behov sammankallar kontraktsprosten présterna och lektorerna i
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prosteriet till kontraktsmote for att behandla teologiska fragor och drenden som
géller forsamlingarnas verksamhet, samt dr da ordforande f6r motet.

Kontraktsprosten har salunda inte langre nagon forfattningsgrundad obligatorisk
organisation bakom sig som stod; om detta skall nu 6verenskommas med forsam-
lingarna i prosteriet. Det dr nodvandigt dven av den anledningen att prosteriet
inte har ndgra egentliga egna inkomster. Inom ramen for ett dylikt avtal kan kon-
traktsprosten tillsidtta ndamnda samarbetsorgan och leda det ovriga samarbetet
dven om dessa kraver medel.

Det skulle inte vara dndamalsenligt att skapa ett sddant nytt administrativt organ
for administrationen av prosteriverksamheten som foreskrivs i kyrkolagen och
kyrkoordningen. Detta behov kunde fyllas med hjdlp av ovan namnda samarbete
enligt 12 kap. i kyrkolagen och 11 kap. i kyrkoordningen. Samarbetet skulle pa
avtalsbasis aldggas den i 11 kap. 1 § i kyrkoordningen avsedda gemensamma di-
rektionen under ledning av kontraktsprosten. Den gemensamma direktionen skul-
le inte behova placeras i kontraktsprostens forsamling, utan den kunde &dven for-
laggas ndgon annanstans, om detta visar sig vara @ndamalsenligt. Kontraktspros-
ten viljs namligen for ett sexdrsmandat i sander. Aven om denna administrativa
modell inte skulle vara obligatorisk kan den i detta skede anses vara ett &ndamals-
enligt och flexibelt skede i utvecklingen av prosteriarbetet och dess administra-
tion.

Gemensamma direktioner har tillsvidare inte tillsatts i ndgon stor omfattning.
Prosteritillimpningen ger en mdojlighet att utvidga anvandningsomradet i en all-
mannare riktning. Gemensamma direktioner har kanske betraktats som stela eller
fraimmande, men andra system &r inte desto enklare. Ndgon form av administrativ
modell maste i vilket fall som helst tillimpas, och en gemensam direktion kan or-
ganisera verksamheten enligt sina egna 6nskemal och resurser. En gemensam di-
rektion kan anses vara gott och vil tillrdcklig som administrator for prosteriets
verksamhetsrelaterade behov. En gemensam direktion kan tillsdtta kommittéer
inom t.ex. mission och diakoni, eller sjalv handha dessa uppgifter. Kontraktspros-
ten har dartill i egenskap av enskild myndighet av direktionen oberoende egna
forfattningsgrundade administrativa uppgifter.

Efter att prosterimotet upplostes har prosteriet inte haft ndgot motsvarande dis-
kussionsforum for fortroendevalda och tjansteinnehavare. Behovet av ett forum,
som visat sig vara uppenbart i dtminstone en del prosterier, kan fyllas med hjalp
av arliga eller vid behov dnnu tédtare dterkommande konferenser. En sddan konfe-
rens kunde ga under arbetsnamnet prosteridagen, och inga bindande bestammelser
skulle behova utfardas om deltagarna utan dessa skulle 6verldtas till arrangtrens
bedomning. Direktionen kunde ata sig att arrangera prosteridagar och en be-
stimmelse om detta kunde inforas i prosteriets instruktion. A andra sidan finns
det inget i de gdllande bestimmelserna som hindrar kontraktsprosten fran att ar-
rangera dylika konferenser. Om stiftsdagarna, som sammankallas av biskopen,
finns en bestammelse i 18 kap. 9 § 2 mom. kyrkoordningen, men nagon motsva-
rande bestammelse om prosterikonferenser torde inte behovas.

I avsnittet nedan behandlas gemensamma direktioner ur en allmén synvinkel.
Materialet kan omarbetas till en f6r prosteriet limpad modell for gemensam direk-
tion.
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4. Modell for samarbetsavtal och normalinstruktion for gemensam direktion

Nedanstdende modellavtal och normalinstruktion fér gemensam direktion dr av-
sedda att utgora en allmédn grund for planeringen av konkret férsamlingssamarbe-
te inom den aktuella sektorn. Dylika sektorer har tidigare varit t.ex. familjeradgiv-
ningen, sjukhussjdlavarden och arbetet med utvecklingshammade. I modellen har
dess tillamplighet vid upprattandet av en instruktion for prosterisamarbete beak-
tats. Den kan dven tillimpas da en forsamling till f6ljd av @ndringar i kommunin-
delningen maste splittras pa olika kommuners omrdden men det dnda vore an-
damalsenligt att fortsdtta med forsamlingssamarbetet i viss man. Modellen inne-
haller olika bestimmelser med utrymme f6r provning och dven valbara bestim-
melser; dessa har mirkts ut med klamrar. Malet har varit att instruktionen skall
folja de allmédnna administrativa bestimmelserna i modellen till grundstadga for
kyrkorad.

Modellen kan ocksa utvidgas till att beakta kommunens medverkan i samarbetet.
Detta har dock inte sdrskilt pavisats i texten, utan det beaktas om kommunen tra-
der in som samarbetspartner.

[om samarbete mellan forsamlingarna i .......................
prosteri]

Undertecknade forsamlingar [och kyrkliga samfilligheter] avtalar om att
gemensamt sOrja fOr [..........cooiiiiiiiiiiiiiiiiiii sektorn]
[prosterisamarbetet] pa det sdtt som avses i 12 kap. 1 § i kyrkolagen enligt foljan-
de:

Syfte

18

I detta avtal avsedda arbete utfors [inom ............ccoooviiiiiiiiiiiiiiiii,
omrade/........cocoeiiiiiiiiiiii prosteri]

Forsamlingen eller den kyrkliga samfélligheten inom ........................... ..

omrdde kan ansluta sig till avtalet genom att godkénna det.

Administration
28

For det i 1 § ovan faststédllda arbetet inrittas enligt 12 kap. 1 § 1 mom. i kyr-
kolagen en direktion i A forsamling [kyrkliga samfillighet], till vilken kyrkofull-
maktige i A forsamling [A kyrkliga samfallighet] utser .... medlemmar och lika
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manga personliga suppleanter for tva kalenderdr i sander. Dartill utser kyrkofull-
maktige i de Ovriga avtalsférsamlingarna [gemensamma kyrkofullméiktige och
forsamlingsrdden] .... medlemmar och lika mdnga suppleanter fér samma man-
datperiod enligt foljande:

B forsamling ..... medlemmar
C, D och E forsamlingar gemensamt ..... medlemmar
F kyrkliga samféllighet ..... medlemmar
................................ ..... medlemmar
................................ ..... medlemmar

En medlem och en suppleant maste vara valbar till fortroendepost i sin egen
forsamling enligt 7 kap. 3 § i kyrkolagen.

[Kontraktsprosten &r en sjdlvskriven medlem i direktionen]
38

Direktionen utser vid sitt férsta sammantrdde under mandatperioden inom
sig en ordférande och en vice ordférande for hela mandatperioden.

[Ordforande for direktionen &r kontraktsprosten pa tjanstens vagnar. Direk-
tionen utser vid sitt forsta sammantrdde under mandatperioden inom sig en vice
ordforande for hela mandatperioden].

48

Direktionens beslut skall delges de avtalsslutande férsamlingarnas och kyrk-
liga samfélligheternas kyrkorad, gemensamma kyrkorad och férsamlingsrad inom
[tio (10)] dagar efter sammantradet.

5§

Direktionen foretrdder avtalsforsamlingarna och ingdr 6verenskommelser
och dvriga rdttshandlingar for deras rédkning i d&renden som omfattas av avtalet.
Avtalet undertecknas, om inte direktionen fattar nagot annat beslut, av direktio-
nens ordforande, vice ordforande och protokollféraren, tvd gemensamt.

68§

For det arbete som avses i detta avtal inrdttas foljande tjanst (anstall-
ning)/tjdnster (anstéllningar)

Tjansteinnehavarna och de anstdllda ingar i personalen vid A férsam-
ling/kyrkliga samfillighet och star i tjanste- eller arbetsavtalsforhallande till den-
na.

Deras chef &r den behoriga ledande tjanstemannen/anstdllda vid A forsam-
ling/kyrkliga samféllighet.



Ekonomi
78§

For kostnaderna for det arbete som avses i detta avtal svarar varje avtalsfor-
samling och kyrkliga samfillighet enligt sin andel, vilken bestdms
[i forhallande till férsamlingens och den kyrkliga samfillighetens skatteintdkter
enligt bokslutet for foregdende ar]
[enligt forsamlingarnas folkméngd vid foregdende drsskifte]
[enligt antalet utnyttjade tjanster under foregdende ar]

Forsamlingen och den kyrkliga samfilligheten skall erldgga sin betalnings-
andel [varje manad] [varannan manad] i lika stora rater sa, att betalningen ar A
forsamling/kyrkliga samfillighet tillhanda senast den forsta bankdagen under
betalningsterminen. Om betalningen forsenas skall den példggas drojsmalsranta
enligt rantelagen.

A forsamling/kyrkliga samfillighet skoter de finanser samt den bokforing
och revision som fororsakas av detta avtal.

88§
Kostnadsposter for det arbete som avses i detta avtal ar

a) loneutgifter for ovani 6 § avsedda tjansteinnehavare och anstillda;

b) kostnader for arbetsledning; (....) % av loneutgifterna for
........................ tjanst i A forsamling/kyrkliga samfillighet;

c) utgifter for lokaler samt ordinarie kontorsutgifter pd samma grunder
som motsvarande kostnader i A férsamling/kyrkliga samfillighet;

d) (....) % av loneutgifterna for (ekonomichefen och .................... )i A for-
samling/kyrkliga samfillighet;

e) revisionskostnader;

f) direktionens administrativa utgifter;

g) ovriga verksamhetsutgifter, vilkas andel av slutsumman av ovan ndmn-
da kostnadsposter far vara hogst (.....) %]

98§

Verksamhetsberittelsen och bokslutet for féregaende ar skall tillstillas for-
samlingarna och de kyrkliga samfilligheterna fore utgangen av [februari] och fol-
jande ars verksamhetsplan, budget och betalningsandelskalkyl fore utgangen av
[oktober].

10§

(Ekonomichefen) i A forsamling/kyrkliga samféllighet bereder och foredrar
foregdende ars verksamhetsberittelse och bokslut samt foljande ars verksamhets-
plan och budget och dven sddana drenden som angar den féredragande tjanstein-
nehavaren pa ett sddant sitt att jav foreligger.
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For preskription av en forsamlings eller kyrklig samféllighets betalnings-
skyldighet gdller vad som foreskrivs i lagen om preskription av skulder.

12§

Yrkanden som baserar sig pa detta avtal och om vilka 6verenskommelse inte
har kunnat nés skall handldaggas som administrativt tvistemali..........................
forvaltningsdomstol.

Uppsdgning av avtalet
13 §

Om en forsamling eller kyrklig samfallighet vill sdga upp detta avtal skall
detta goras hos direktionen [ett ar] fore ingangen av det kalenderdr dd uppsag-
ningen &r avsedd att trdda i kraft. Samtidigt skall man framstélla alla eventuella
ansprak som grundar sig pad uttrddet. En uttradande avtalspart har ingen ritt att
erhalla nagon andel i tillgangar som grundar sig pa detta avtal. De 6vriga avtals-
parterna svarar for den uttrddda partens betalningsandel enligt vad som faststallts
om betalningsandelari7 § 1 mom.

Om fler &n hdlften av avtalsparterna vill hdva detta avtal skall direktionen
utreda de tillgdngar och skulder som grundar sig pa avtalet samt, efter att ha in-
hamtat revisorernas utldtande, gora en framstéllning om fordelning av tillgdngar-
na eller tickning av skulderna enligt betalningsandelarna. Nar over hilften av
avtalsparterna har godkéant direktionens framstdllning anses avtalet vara héavt.
Direktionen skall slutféra utredningarna inom tre manader.

14 §
Detta avtal trdader i kraft den 20..

[Kyrkofullmaktige och gemensamma kyrkofullméktige skall utse sina med-
lemmar till direktionen senast den 20.. och senast ..................
meddela om detta till kyrkoherden i A férsamling/ordforanden for gemensamma
kyrkoradet i A kyrkliga samfillighet [kontraktsprosten], som sammankallar direk-
tionen till det férsta sammantrddet. [Ordforande fér sammantriadet dr den till aren
dldsta medlemmen tills sammantradet utsett en ordférande at sig.]

[Genom detta avtal upphdvs det gillande, ............... 19.. godkdnda samar-
betsavtalet.]

Harmed godkénner vi detta avtal.



Gemensamma direKtionen fOr .. ...oomeeinee e

INSTRUKTION

Godkéand av kyrkofullmaktige i A forsamling/gemensamma kyrkofullméak-
tige i A kyrkliga samfallighet den ......coooiiiiiiiiiiiii 200..

Kap.1

Direktionens sammansittning

18
Pa basis av det avtal som A, B och C férsamlingar och kyrkliga sam-
falligheter ingatt den 20.. inrdttas for det
.................................. arbete som utfors inom ...
omrade [INOM ...........cvvviiiiiiiiiiiiniininnn prosteris omrade] enligt 12 kap. 1 § 1

mom. i kyrkolagen en direktion i A férsamling/kyrkliga samfillighet, till vilken
kyrkofullméktige i A forsamling/gemensamma kyrkofullméktige i A kyrkliga
samféllighet utser .... medlemmar och lika manga personliga suppleanter for tva
ar i sénder. Dartill utser kyrkofullmiktige och gemensamma kyrkofullméktige i de
ovriga avtalsforsamlingarna och kyrkliga samfilligheterna sammanlagt...... med-
lemmar och personliga suppleanter for samma mandatperiod enligt f6ljande:

B forsamling utser ..... medlemmar
C, D och E férsamlingar gemensamt utser ..... medlemmar
F kyrkliga samféllighet utser ..... medlemmar

[Kontraktsprosten &r en sjdlvskriven medlem i direktionen]

Forsamlingarna kan avtala om hur de gemensamt valda medlemmarna och
suppleanterna véljs for respektive mandatperiod i olika kyrkofullméktige, och hur
medlemmar och suppleanter alternerar mellan férsamlingarna.

En medlem och en suppleant maste vara valbar till fortroendepost i sin egen
forsamling enligt 7 kap. 3 § i kyrkolagen.
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Direktionen utser vid sitt forsta sammantrdde under mandatperioden inom
sig en ordfoérande och en vice ordférande f6r hela mandatperioden.

[Ordforande for direktionen dr kontraktsprosten pa tjanstens véagnar. Direk-
tionen utser vid sitt forsta sammantrdde under mandatperioden inom sig en vice
ordforande for hela mandatperioden.]

Kap. 2
Direktionens sammantriden och handlidggning av drenden
3§

Direktionen sammankallas av ordforanden eller, nidr denna dr férhindrad, av
vice ordforanden, som bestammer plats och tidpunkt for sammantrédet. Direktio-
nen kan ocksa i forvidg faststilla ett sammantréddesschema.

Direktionen skall dartill sammankallas ndr minst en fjardedel av medlem-
marna skriftligt anhaller om detta fér handldggning av ett anmalt drende.

48

Kallelsen tillstélls medlemmarna senast [fem] dagar fore sammantréadet. Till
kallelsen bifogas en forteckning 6ver de drenden som skall handladggas.

Om ett drende dr bradskande kan direktionen besluta att ta upp det till
handldaggning d4ven om det inte upptagits i kallelsen.

5§

Om handldggningen av drenden foreskrivs ndrmare i kyrkolagen och
kyrkoordningen samt i forvaltningslagen och lagen om offentlighet i myndighe-
ternas verksamhet.

For att sammantraddet skall 16pa smidigt har ordféranden ritt att i enskilda
drenden begransa en medlems inldgg sd att ett inldgg kan vara i hogst [....] minu-
ter.

Direktionen kan kalla sakkunniga till sina sammantrdaden for att horas vid
handlaggningen av ett visst drende.

68§
Direktionen fattar beslut pad féredragning.

Foredraganden skall bereda en skriftlig redogorelse i drendet som jamte mo-
tiverade forslag till beslut skall tillstédllas direktionsmedlemmarna i god tid fore
sammantrdadet. Om ett drende &r mycket bradskande kan beredningspromemorian
jamte beslutsforslag delas ut pa sammantrddet. Ett d&rende som kan anses mindre
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viktigt och som till sin natur eller sin betydelse &dr sddant att det inte forutsitter
skriftlig foredragning kan dock framstallas muntligt.

Arenden som giller andligt liv och andlig verksamhet foredras av ordféran-
den, om inte denna alagt en direktionen underordnad tjinsteinnehavare denna
uppgift eller om inte foredragningsskyldigheten grundar sig pé tjansteinnehava-
rens instruktion eller direktionens beslut.

Ovriga drenden foredras av [ekonomichefen] i A foérsamling/kyrkliga sam-
fallighet, om inte denna alagt en annan underordnad tjansteinnehavare denna
uppgift eller om inte foredragningsskyldigheten grundar sig pa tjansteinnehava-
rens instruktion eller direktionens beslut.

78

Protokollet fors av en sekreterare som utsetts for denna uppgift av direktio-
nen och som kan vara en tjansteinnehavare i féorsamlingen.

I protokollet antecknas verkstédllda omrostningar och fattade beslut samt, pa
ordférandens initiativ, 6vriga till handldggningen forknippade drenden.

Protokollet justeras av tva av sammantrddet valda protokolljusterare eller,
om sammantrddet sd besluter, av direktionen pd sammantrdadet. Om protokollju-
sterarna och ordftranden inte dr eniga om innehallet i ett protokoll skall protokol-
let justeras av direktionen pa foljande sammantréade.

Utover direktionens ordférande och sekreterare kan [kyrkoherden, ekono-
michefen och registratorn i A férsamling/ordféranden for gemensamma kyrkora-
det, ekonomichefen och registratorn i A kyrkliga samfillighet] intyga riktigheten i
protokollsutdrag.

Direktionens expedition undertecknas av ordféranden och foredraganden
eller sekreteraren, om ingen féredragande finns.

Direktionens protokoll skall delges de avtalsslutande forsamlingarnas och
kyrkliga samfélligheternas kyrkordd, gemensamma kyrkorad och forsamlingsrad
inom [tio (10)] dagar efter sammantrédet.

Kap. 3

Direktionens uppgifter

Alternativ: Specialsektor

88§
Om inte annat foreskrivs eller bestams dr det direktionens uppgift att

1) planera och utveckla det ........................l arbete som utfors inom
......................... omrade;
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2) folja den allménna utvecklingen inom verksamhetsomradet, halla kon-
takt med avtalsforsamlingarna, stiftet, motsvarande arbete inom kyrkan
och de inom omradet verksamma organisationerna for ifragavarande
sektor samt gora framstéllningar om utveckling av sektorn;

3) pa begdran ge utlatanden om sektorn;

4) anstélla och sdga upp underordnade tjansteinnehavare och anstéllda
samt handha 6vriga personaladministrativa drenden, om denna uppgift
inte dlagts ndgon annan myndighet;

5) sorja for personalens fortbildning och utvecklingen av personalens yr-
keskunskap i ovrigt;

fore utgdngen av januari uppratta verksamhetsberéttelsen for foregaende ar

och se till att denna jamte bokslutet delges de 6vriga avtalsslutande forsam-

lingarna och kyrkliga samfélligheterna fore [utgangen av februaril;

uppratta en verksamhetsplan och budget samt betalningsandelskalkyl for

foljande ar och tillstdlla A forsamling/kyrkliga samféillighet samt delge 6vri-

ga avtalsslutande forsamlingar och kyrkliga samfilligheter dessa fore [ut-
gangen av oktober];

foretrdda avtalsforsamlingarna och inga Overenskommelser och ovriga

rdattshandlingar for deras rdkning [i &drenden som géller sektorn

fOr. oo och som omfattas av avtalet]; samt

utfora och handha 6vriga uppgifter som foranleds av verkstdllandet av det

avtal som avses i punkt 8).

Alternativ: Prosteriarbete

att

88§

Om inte annat foreskrivs, bestdms eller avtalas dr det direktionens uppgift

1) planera och wutveckla forsamlingarnas gemensamma arbete inom
................................. prosteri;

2) hélla kontakt med avtalsforsamlingarna och stiftet samt de inom omradet
verksamma kyrkliga och samhilleliga organisationerna och aktorerna
samt gora framstédllningar om utvecklingen av det kyrkliga arbetet inom
prosteriets forsamlingar;

3) vid behov tillsdtta kommittéer med uppgift att handha det i punkt 1) av-
sedda prosteriarbetet;

4) stoda kontraktsprosten i frimjandet av prosteriarbetet;

5) arrangera prosterikonferenser i syfte att framja prosteriarbetet;

6) arrangera utbildning for prosteriférsamlingarnas tjansteinnehavare, an-
stillda och fortroendevalda;

7) pa begdran ge utldtanden om sin sektor;

8) fore utgangen av januari upprétta verksamhetsberéattelsen for foregaende
ar och se till att denna jamte bokslutet delges de ovriga avtalsslutande
forsamlingarna och kyrkliga samfélligheterna fore [utgangen av februa-
ri];

9) upprdtta en verksamhetsplan och budget samt betalningsandelskalkyl for
foljande &r och tillstdlla A forsamling/kyrkliga samfillighet samt delge
ovriga avtalsslutande forsamlingar och kyrkliga samfélligheter dessa fore
[utgangen av oktober];

10) utfora ovriga uppgifter som ankommer pé direktionen.
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Denna instruktion trader i kraft den 20.. [och genom
den upphdvs den 19.. godkidnda instruktionen
(jamte dé&ri senare inférda andringar)].
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